Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Županija Zapadnohercegovačka
Centar za socijalni rad Posušje

Broj:04-559-01/24
Posušje, 09.10.2024.godine


[bookmark: _GoBack]Na temelju članka 20. a. Zakona o radu („Službene novine F BiH“, broj:26/16, 80/18 i 44/22), članka 22. Zakona o radu („Narodne novine ŽZH“, broj 11/17), članka 38. Statuta Centra za socijalni rad Posušje broj:01-113/13 od 19.07.2013.godine, Odluke o izmjeni Statuta Centra za socijalni rad Posušje broj:04-45-1-01/22 od 03.03.2022.godine, zatim članka 4. Pravilnika o radu Centra za socijalni rad Posušje broj: 04-562/23 od 28.11.2023.godine, članka 6.,13.,14.,15.,16. i 24. Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta broj:04-563/23 od 28.11.2023.godine, Ravnatelj Centra za socijalni rad Posušje, dana 09.10.2024.godine, objavljuje:
JAVNI NATJEČAJ
za prijem djelatnika u radni odnos na neodređeno radno vrijeme
u Centru za socijalni rad Posušje:

1. Diplomirani EKONOMIST- 1 (jedan) izvršitelj na neodređeno radno vrijeme.

            Kandidat treba da ispunjava opće i posebne uvjete Javnog natječaja.

I. Opći uvjeti za kandidata  pod rednim brojem ( 1) su:

-    da je stariji od 18.godina,
-    da je državljanin BiH,
-    da nije otpušten iz državne službe kao rezultat stegovne mjere na bilo kojoj
     razini u BiH (bilo na razini države ili entiteta) u periodu od tri godine od dana   prijave na natječaj,
· da je fizički i psihički sposoban za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Napomena:
a) Kandidati su dužni dostaviti dokumente tražene u Javnom Natječaju, a  dokumenti koji nisu u skladu s istim neće se uzimati u razmatranje.
b) Izabrani kandidat je dužan prije potpisivanja Ugovora o radu dostaviti liječničko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prijavljuje.

      II.        Posebni uvjeti:

Pored općih uvjeta utvrđenih Zakonom o radu („Službene novine F BiH“, broj:26/16, 80/18 i 44/22) i Zakonom o radu („Narodne novine ŽZH“, broj 11/17),, kandidat treba ispunjavati i sljedeće posebne uvjete: 
· da ima visoku stručnu spremu (VSS- VII/I) diplomirani ekonomist, odnosno visoko obrazovanje prvog, drugog ili trećeg ciklusa Bolonjskog sustava  studiranja koji se vrednuje sa najmanje 300 ECTS bodova Ekonomski fakultet, smjer računovodstvo i financije, 
· položen stručni upravni ispit ili ispit općeg znanja i poznavanje rada na računaru, 
· da ima najmanje jednu godina radnog iskustva u struci nakon stjecanja VSS, 
· da nije osuđivan za kazneno djelo, niti se protiv njega vodi kazneni postupak.
Opis poslova:
· organizira rad računovodstvene službe
· prati zakonske propise iz oblasti financija i računovodstva Centra
· izrađuje prijedloge periodičnih obračuna i završnih računa Centra, i iste podnosi na usvajanje Upravnom vijeću Centra
· pruža neposrednu stručnu pomoć zaposlenicima iz oblasti financija i računovodstva
· izvršava i druge poslove vezane za knjigovodstvo 
· priprema materijal za izradu analiza i informacije o financijskom poslovanju Centra
· prati i ukazuje poslovnim organima na zakonitost naloga, odluka kojima se organizacija materijalno obvezuje
· vrši obračun amortizacije, revalorizacije, doprinosa i svih obaveza na osnovu zakonskih propisa i odluka organa Centra 
· vrši kontiranje sve dokumentacije Centra, i to kontiranje vezano za periodične obračune, završne račune i drugo, po odgovarajućem kontnom planu
· vodi knjigu ulaznih i izlaznih faktura
· radi obračun plaća, toplog obroka, naknade za prijevoz i drugih davanja za  zaposlenike i korisnike naknade roditelj njegovatelj
· vodi evidenciju za isplate socijalnih i drugih davanja
· zavodi račune u odgovarajuće knjige i evidencije
· vrši nabavku svega što je potrebno za rad Centra u skladu sa Zakonom o javnim nabavkama BiH
-	obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja Centra
Uz vlastoručno potpisanu Prijavu na Javni natječaj kandidati su dužni priložiti izvornike ili ovjerene kopije sljedećih dokumenata:
-    kraći životopis, adresu i kontakt telefon,
-    uvjerenje o državljanstvu ne starije od šest mjeseci,
-    izvod iz matične knjige rođenih,
-    uvjerenje o prebivalištu,
-    presliku osobne iskaznice,
-    diplomu o završenoj školskoj spremi,
-    potvrdu o radnom iskustvu u struci,
-    uvjerenje da se protiv njega ne vodi kazneni postupak,
-    uvjerenje o nekažnjavanju,
-    dokaz o položenom stručnom upravnom ispitu ili ispitu općeg znanja,
-    izjavu da nije otpušten iz državne službe kao rezultat stegovne mjere na bilo
     kojoj razini u BiH i da se na njega ne odnosi članak IX.1.Ustava BiH.
Pismene prijave s dokumentacijom dostaviti putem pošte na adresu: 
Centar za socijalni rad Posušje, ul. Fra Grge Martića 19., 88240 Posušje, u roku od 15 dana od zadnje objave natječaja. 
Nepotpune i neblagovremene prijave neće se razmatrati.
Na koverti obvezno naznačiti: 
Prijava na Javni natječaj za prijem djelatnika u radni odnos na neodređeno radno vrijeme u Centru za socijalni rad Posušje, na mjesto REFERENTA ZA RAČUNOVODSTVENE I KNJIGOVODSTVENE POSLOVE.
„ NE OTVARAJ-OTVARA POVJERENSTVO“


